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AYUNTAM IENTC?.-’AJ UNTAMENT
DE SANTA POLA

I

CERTIFICADO

EXPEDIENTE N° ORGANO COLEGIADO FECHA DE LA SESION
14795/2024 El Pleno 27/06/2024

D. ANTONIO SANCHEZ CANEDO, SECRETARIO DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE SANTA POLA.

CERTIFICO: Que el Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada en la fecha arriba indicada,
adoptd el siguiente acuerdo:

EXPEDIENTE 14795/2024. GRUPOS POLITICOS MOCIO PEL 28 DE JUNY DIA
INTERNACIONAL DE L'ORGULL LGTBI+

Desfavorable Tipo de votacion: Ordinaria

A favor: 7, En contra: 13, Abstenciones: 0, Ausentes: 1

RESOLUCION

El 28 de juny de 1969 es van produir diverses revoltes en Stonewall (EE.UU) per a denunciar
la criminalitzacié a la qual estaven sotmeses les persones LGTBI+. Des de llavors, les
organitzacions socials, commemoren a tot el mén 1'Orgull LGTB+, reivindicant els drets, la
dignitat i la igualtat per a lesbianes, gais, trans, bisexuals, intersexuals 1 no binaries.

55 anys després, 1 a pesar de ser el quart pais del mon en el ranquing de drets LGTBI en
Europa segons ILGA Europa, queda molt cami per recorrer cap a la igualtat real. Malgrat els
avancos aconseguits durant els ultims 19 anys en materia legislativa, molt especialment amb
la Llei 13/2005 del matrimoni igualitari, la llei 3/2007 d'identitat de genere, la llei 15/2022
d'igualtat de tracte 1 no discriminacid, recentment avalada integrament pel Tribunal
Constitucional per majoria, 1 la llei 4/2023 per a la igualtat trans i LGTBI, encara estem molt
lluny d'aconseguir la igualtat real per a les persones LGTBI.

Es necessari el reconeixement a tots aquells sectors vinculats a les lluites socials, per ser els i
les maximes responsables de que ara mateix existisquen certs drets reconeguts a les persones
LGTBI+ i moltes de les iniciatives portades a terme per les administracions que tenen com a
objectiu un compromis amb la lluita col-lectiva per la igualtat i la llibertat de tota la
ciutadania.
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AYUNTAMIENTO/AJUNTAMENT
DE SANTA POLA

Des de les institucions hem de seguir treballant en favor de la igualtat legal, social i de facto
entre totes les persones. Cal impedir que les conviccions morals o ideologiques individuals
continuen posant entrebancs a l'avanc# de la igualtat, que es el cami de la democracia. Tot i
que la igualtat legal es ja una realitat generalitzada, la igualtat social i real del col-lectiu
LGTBI+ es encara una assignatura pendent que cal abordar amb urgencia i decisio. Es
precisament ara quan els governs s’han de mantindre ferms en l'estat de dret i els drets
humans.

Segons I’Informe de 1’any 2024 elaborat per la Federacio Estatal LGTBI+, vora el 10% de les
persones LGTBI+ han sigut agredides fisica o sexualment en Espanya des de 2019; mentre
que aproximadament el 28,7% han sigut assetjades i prop del 33,4% discriminades.

A més, la comunitat LGTBI+, especialment els col-lectius trans i intersexuals, enfronta
obstacles addicionals en 1’accés a drets basics, com la salut, ’educacio, 1’ocupacié i la
vivenda.

El Pais Valencia es va convertir en un territori capdavanter en drets LGTBI amb ’aprovacié
de la Llei 8/2017, integral del dret a la identitat i expressi6 de genere a la Comunitat
Valenciana que vetla pels drets de les persones trans, i també amb ’aprovacié de la Llei 23
/2018 d’igualtat LGTBI+, que protegix els drets de totes les persones que integren el
col-lectiu i1 garantix la seua seguretat davant, per exemple, dels delictes d’odi. Estos avangos
aconseguits es troben en perill des que el PP 1 VOX governen en la GVA.

Ens trobem davant un escenari incert respecte dels avancgos en politiques LGTBI des de la
irrupcié del PP 1 VOX en el govern autonomic i en molts governs locals on han donat I’
esquena al moviment associatiu LGTBI 1 estan retallant els drets 1 servicis aconseguits.

Es imprescindible que des de les administracions publiques i les institucions, s’assumisca la
responsabilitat en la promocid i1 proteccié dels drets humans de totes les persones,
independentment de la seua orientacié sexual o identitat de génere. Els municipis son els
espais mes propers a la ciutadania, juguen un paper fonamental en la visibilitzacio del
col-lectiu LGTBI+ i son un referent d'integracio i lluita contra la discriminacio. Per aixo es
necessari el nostre compromis en donar resposta a la poblacio LGTBI+ en tot allo que siga de
la nostra competencia. Perque la LGTBIfobia, lluny de desapareixer, continua manifestant-se
en aules, llars, als centres d'oci i de treball, a I’ambit familiar i, fins i tot, a les
administracions i serveis publics.

Per tant, si bé és cert que cal recongixer els avancos aconseguits fins ara, també ho és que
encara queda molt per arribar a ser una societat on no es produisca cap tipus de discriminacid
per motiu de sexe, orientacid sexual, identitat o expressié de geénere.

Per tot el que s’exposa, es proposa al Ple de I’Ajuntament de Santa Pola 1’adopcid del
seglients
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DE SANTA POLA

ACORDS

1. Denunciar de manera explicita tota forma de Igtbifobia i1 reafirmar el compromis de I’
Ajuntament de Santa Pola amb els principis d’igualtat i no discriminacio.

2. Posar en marxa mesures per a promoure el respecte a la diversitat, aixi com iniciatives i
programes dirigits a 1’atencid integral de les persones LGTBI, incloent serveis de salut
mental, ocupacio, assessorament legal 1 atencid psicosocial.

3. Reivindicar una educaci6 publica, laica, de qualitat i que atenga a la diversitat com a
requisit per a crear un espai educatiu on imperen els valors democratics i de tolerancia, on es
fomente el respecte, la tolerancia i la defensa de la diversitat familiar, aixi com la lluita
contra qualsevol tipus de discriminacio.

4. Donar suport a les accions organitzades per les associacions LGTBI mostrant el suport
institucional.

5. Com a mostra publica i visible, amb motiu del 28 de juny cada any es penjara al balcé de I’
alcaldia la bandera del moviment LGTBI+, en compliment de la moci6 aprovada pel Ple de I’
Ajuntament de Santa Pola al Ple ordinari del mes de juliol de 2023.

6. Anar més enlla de la programaci6 de I’Orgull augmentant i estenent durant tot I’any les
activitats 1 actes per a promoure la visibilitat del col-lectiu LGTBI 1 per a reivindicar la
diversitat que existix a la societat santapolera.

7. Sollicitar a la Generalitat Valenciana que s’apliquen les mesures de I’Estrategia
Valenciana per a la igualtat LGTBI 2022-2027.

8. Instar a la Generalitat Valenciana que es blinde la Llei 23/2018 d’Igualtat de les persones
LGTBI 1 la Llei 8/2017 integral del reconeixement del dret a la identitat 1 a I’expressio de
genere consensuant qualsevol modificaci6 amb el Consell Valencia LGTBI 1 el Consell
Consultiu Trans respectivament.

9. Exigir al PP que retire de manera immediata el recurs a la Llei 4/2023, de 28 de febrer, per
a la igualtat real i efectiva de les persones trans i per la garantia dels drets de les persones
LGTBI davant el Tribunal Constitucional.

10. Instar al govern de I’Estat a que reconega legalment a les persones no binaries.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, expido la presente, con la salvedad
establecida en el articulo 206 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, de orden y con el visto bueno de la Sra. Alcaldesa, en
Santa Pola fecha firma electronica.
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