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Ayuntamiento De Santa Pola

CIF: OP0312100A

Informe de Absentismo

Periodo: de 01/01/25 a 31/12/25

Fecha de alta: 2000
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0P0312100A Ayuntamiento De Santa Pola

03/0010982 /05 - 111 Alicante
0371044460 /95 - 111 Alicante
0371173528 /56 - 111 Alicante
03/1402715/32 - 111 Alicante

03 /1008819 /53 - 111 Alicante
03 /1079039 /45 - 111 Alicante
03 /1210003 /59 - 111 Alicante
03 /1468562 /16 - 111 Alicante

Ambito del informe

03/1008820 /54 - 111 Alicante
0371096490 / 36 - 114 Alicante
03/ 1345655/ 08 - 111 Alicante

22/01/26 11:30:12
Ayuntamiento De Santa Pola
0P0312100A

03/1008943 /80 - 111 Alicante
03/1148713/ 73 - 111 Alicante
03 /1402714 /31 - 111 Alicante

La documentacion a la que esta teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccién de datos personales. Existe obligacion de guardar secreto profesional y maxima discrecion y confidencialidad sobre la
informacion facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacién, debiendo custodiarse por el usuario con la maxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.
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Informe de evoluciéon

22/01/26 11:30:13
Ayuntamiento De Santa Pola
0P0312100A

Periodo 25
Plantilla media 355
Total bajas nuevas 143
Incidencia (por mil) 441,84
Jornadas perdidas 7.811
Absentismo (%) 6,60
Repetidores (%) 14,7
Bajas repetidores (%) 68,5
Abs. Repetidores (%) 441
Total bajas nuevas 9
En centro de trabajo 8
Recaidas
In itinere
In mision 1
Incidencia (por mil) 25,36
Jornadas perdidas 606
Absentismo (%) 0,47
Total bajas nuevas
Incidencia (por mil)
Jornadas perdidas
Absentismo (%)
Total bajas nuevas 134
Incidencia (por mil) 416,47
Jornadas perdidas 7.205
Absentismo (%) 6,14

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.
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22/01/26 11:30:29

Ayuntamiento De Santa Pola

Contingencia profesional Contingencia Comun
Bajas nuevas
(6} ) ®) 4 . (6a) Y (8) ) (6b) Y (8)
In Recaidas Jornadas Bajas % Bajas Jornadas Bajas %
Mes | Trab. s/Baja c/Baja %Bajas AT EP Itin. AT EP perdidas Activas sltrab Mes Trab. nuevas Perdidas Activas sitrab
ene. 372 2 ene. 334 26 724 26 7,78
feb. 378 3 1 250 1 8 feb. 340 13 758 30 8,82
mar. 388 4 1 200 1 13 mar. 350 16 938 26 7,43
abr. 380 1 abr. 342 16 884 30 8,77
may. 380 4 3 429 3 30 1 0,26 may. 343 10 894 26 7,58
jun. 381 2 1 33,3 1 35 1 0,26 jun. 343 9 780 26 7,58
jul. 376 3 2 40,0 2 49 2 0,53 jul. 337 22 955 31 9,20
ago. 365 2 2 50,0 1 1 66 3 0,82 ago. 326 13 963 32 9,82
sept. 353 1 1 67 3 0,85 sept. 315 15 979 33 10,48
oct. 353 1 1 84 2 0,57 oct. 315 15 942 26 8,25
nov. 351 5 46 1 0,28 nov. 314 9 843 24 7,64
dic. 350 1 41 2 0,57 dic. 315 6 600 14 4,44
Total 369 26 13 33,3 11 2 439 0,51 Total 331 170 10260 27 8,15
2024 (media) Absentismo (media) 2024 (media) Absentismo (media)
0,33 8,46
ene. 343 1 1 45 1 0,29 ene. 308 11 549 18 5,84
feb. 341 1 28 1 0,29 feb. 307 6 425 13 4,23
mar. 331 1 31 1 0,30 mar. 297 13 424 18 6,06
abr. 349 2 2 50,0 2 54 3 0,86 abr. 316 12 480 16 5,06
may. 353 4 2 333 2 70 2 0,57 may. 321 10 510 16 4,98
jun. 353 1 1 i 1 0,28 jun. 321 4 471 15 4,67
jul. 364 2 1 333 1 48 2 0,55 jul. 331 21 654 31 9,37
ago. 371 62 2 0,54 ago. 338 13 897 28 8,28
sept. 366 3 1 250 1 42 2 0,55 sept. 333 10 749 24 7,21
oct. 361 1 1 50,0 1 7 2 0,55 oct. 328 15 778 24 7,32
nov. 361 1 41 1 0,28 nov. 328 10 660 19 5,79
dic. 365 1 31 1 0,27 dic. 333 9 608 17 511
Total 355 16 9 36,0 9 606 0,45 Total 322 134 7205 20 6,19
2025 (media) Absentismo (media) 2025 (media) Absentismo (media)
0,47 6,14
TAM 355 16 9 36,0 9 606 0,45 TAM 322 134 7205 20 6,19
dic.'25 (media) Absentismo (media) dic.’25 (media) Absentismo (media)
0,47 6,14

(1) Porcentaje de bajas sobre el total de accidentes (con baja+sin baja).
(2) Procesos nuevos ocurridos durante el mes. NO incluidos "in itinere" ni recaidas.
(3) Enfermedad Profesional.

(4) Procesos "in itinere" (al ir o volver del trabajo).

(5) Recaidas.

(6a) Incluye dias de baja de accidente, enfermedad profesional, "in itinere" y recaidas.
(6b) Incluye dias de baja de contingencia comun.

(7) Trabajadores que siguen de baja el Gltimo dia. de mes.
(8) Porcentaje de trabajadores de baja a dltimo dia del mes.

0P0312100A
Total
Jornadas
Perdidas
Mes AT+EP+CC
ene. 724
feb. 766
mar. 951
abr. 884
may. 924
jun. 815
jul. 1.004
ago. 1.029
sept. 1.046
oct. 1.026
nov. 889
dic. 641
Total 10.699
Absentismo
8,79
ene. 594
feb. 453
mar. 455
abr. 534
may. 580
jun. 548
jul. 702
ago. 959
sept. 791
oct. 855
nov. 701
dic. 639
Total 7.811
Absentismo
6,60
TAM'25 7.811
(die.25) Absentismo
6,60

La documentacion a la que esta teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacion confidencial protegida por la normativa de proteccién de datos personales. Existe obligacion de guardar secreto profesional y maxima discrecion y confidencialidad sobre la
informacion facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacioén, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacién facilitada.
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Evolucién mensual absentismo total

(incluidos los procesos COVID)

11,00
10,00 H
9,00
8.00 - 2023
’ -@- 2024
—-—- 2025
7,00 -
6,00 -
5,00 -
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total %
Abs (%) 7,76 8,28 7,15 5,76 6,90 7,32 7,88 7,23 6,40 7,07 7,40 6,55 7,13
2023 J.Per. 771 743 705 573 702 708 804 778 670 768 771 712 8.705
Trab. 358 358 355 367 362 359 364 382 384 386 383 387 370
Abs (%) 6,99 7,76 8,75 8,62 8,66 7,89 9,56 10,11 10,99 10,41 9,39 6,52 8,79 23,30
2024  J.Per. 724 766 951 884 924 815 1.004 1.029 1.046 1.026 889 641 10.699
Trab. 372 378 388 380 380 381 376 365 353 353 351 350 369
Abs(%) 6,17 5,24 4,91 5,58 5,76 5,62 6,80 9,10 7,88 8,34 7,09 6,16 -24,88
2025 J.Per. 594 453 455 534 580 548 702 959 791 855 701 639
Trab. 343 341 331 349 353 353 364 371 366 361 361 365
%* 24,88

(*) Variacion del absentismo respecto al mismo periodo acumulado del afio anterior.

La documentacion a la que esta teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligacion de guardar secreto profesional y maxima discreciéon y confidencialidad sobre la
informacion facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de carécter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.
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umivale Ayuntamiento De Santa Pola

O Activas? | SU7T1Q , , 0P0312100A
Evolucién mensual absentismo total
(s6lo los procesos COVID)
0,02 -
0,02 -
0,02 -
0,02 -
0,02 -
0,01 -
0,01 -
0,01 -
0,01 -
0,01 -
0,01 : : : : : : : : : : : :

- 2023
-@- 2024
-4 2025

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total %

Abs(%) 002 0,00
2023  J.Per. 2 2
Trab. 358 358 355 367 362 359 364 382 384 386 383 387 370

Abs (%) 0,00 -100,0
2024 J.Per.
Trab. 372 378 388 380 380 381 376 365 353 353 351 350 369

Abs(%) 0,00
2025 J.Per.
Trab. 343 341 331 349 353 353 364 371 366 361 361 365 355

%* TAM

(*) Variacion del absentismo respecto al mismo periodo acumulado del afio anterior.

La documentacion a la que esta teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligacion de guardar secreto profesional y maxima discrecion y confidencialidad sobre la
informacion facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de carécter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.
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Evolucién mensual absentismo total

(excluidos los procesos COVID)

11,00
10,00 H
9,00
8.00 - 2023
’ -@- 2024
—-—- 2025
7,00 -
6,00 -
5,00 -
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total %
Abs (%) 7,74 8,28 7,15 5,76 6,90 7,32 7,88 7,23 6,40 7,07 7,40 6,55 7,13
2023 J.Per. 769 743 705 573 702 708 804 778 670 768 771 712 8.703
Trab. 358 358 355 367 362 359 364 382 384 386 383 387 370
Abs (%) 6,99 7,76 8,75 8,62 8,66 7,89 9,56 10,11 10,99 10,41 9,39 6,52 8,79 23,33
2024  J.Per. 724 766 951 884 924 815 1.004 1.029 1.046 1.026 889 641 10.699
Trab. 372 378 388 380 380 381 376 365 353 353 351 350 369
Abs(%) 6,17 5,24 4,91 5,58 5,76 5,62 6,80 9,10 7,88 8,34 7,09 6,16 -24,88
2025 J.Per. 594 453 455 534 580 548 702 959 791 855 701 639
Trab. 343 341 331 349 353 353 364 371 366 361 361 365
%* 24,88

(*) Variacion del absentismo respecto al mismo periodo acumulado del afio anterior.

La documentacion a la que esta teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligacion de guardar secreto profesional y maxima discreciéon y confidencialidad sobre la
informacion facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de carécter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.
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Evolucion mensual absentismo AT&EP

(incluidos los procesos COVID)

0,80 4
0,70 -
0,60 A
0,50 A
- 202
0,40 A 023
-@- 2024
0,30 - -4 2025
0,20 -
0,10 -
0,00
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total %
Abs(%) 047 0,34 0,35 0,56 0,75 0,28 0,61 0,62 0,52 0,42 0,47 0,27 0,47
2023  J.Per. 52 34 39 62 84 30 69 74 60 50 54 32 640
Trab. 358 358 355 367 362 359 364 382 384 386 383 387 370
Abs (%) 0,07 0,11 0,25 0,31 0,42 0,58 0,63 0,77 0,44 0,38 0,33 -31,32
2024  J.Per. 8 13 30 35 49 66 67 84 46 41 439
Trab. 372 378 388 380 380 381 376 365 353 353 351 350 369
Abs(%) 042 0,29 0,30 0,52 0,64 0,73 0,43 0,54 0,38 0,69 0,38 0,27 43,91
2025 J.Per. 45 28 31 54 70 77 48 62 42 77 41 31
Trab. 343 341 331 349 353 353 364 371 366 361 361 365
%* 43,91

(*) Variacion del absentismo respecto al mismo periodo acumulado del afio anterior.

La documentacion a la que esta teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligacion de guardar secreto profesional y maxima discreciéon y confidencialidad sobre la
informacion facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de carécter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.
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Evolucion mensual absentismo AT&EP

(excluidos los procesos COVID)

0,80 4
0,70 -
0,60 A
0,50 A
- 202
0,40 A 023
-@- 2024
0,30 - -4 2025
0,20 -
0,10 -
0,00
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total %
Abs(%) 047 0,34 0,35 0,56 0,75 0,28 0,61 0,62 0,52 0,42 0,47 0,27 0,47
2023  J.Per. 52 34 39 62 84 30 69 74 60 50 54 32 640
Trab. 358 358 355 367 362 359 364 382 384 386 383 387 370
Abs (%) 0,07 0,11 0,25 0,31 0,42 0,58 0,63 0,77 0,44 0,38 0,33 -31,32
2024  J.Per. 8 13 30 35 49 66 67 84 46 41 439
Trab. 372 378 388 380 380 381 376 365 353 353 351 350 369
Abs(%) 042 0,29 0,30 0,52 0,64 0,73 0,43 0,54 0,38 0,69 0,38 0,27 43,91
2025 J.Per. 45 28 31 54 70 77 48 62 42 77 41 31
Trab. 343 341 331 349 353 353 364 371 366 361 361 365
%* 43,91

(*) Variacion del absentismo respecto al mismo periodo acumulado del afio anterior.

La documentacion a la que esta teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligacion de guardar secreto profesional y maxima discreciéon y confidencialidad sobre la
informacion facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de carécter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3105
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Evoluciéon mensual absentismo CC
(incluidos los procesos COVID)

10,50 1
10,00
9,50 1
9,00 -
8,50 -
8,00 -
, - 2023
7,50 -
’ -@- 2024
7,00 -
) -4 2025
6,50 A
6,00
5,50 1
5,00 1
4’50 L T T T T T T T T T T T T
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total %
Abs(%)  7.29 7,94 6,80 5,19 6,15 7,04 7,27 6,60 5,88 6,66 6,93 6,29 6,66
2023  J.Per. 719 709 666 511 618 678 735 704 610 718 717 680 8.065
Trab. 318 319 316 328 324 321 326 344 346 348 345 349 332
Abs(%) 699 7,69 8,65 8,62 8,41 7,58 9,14 9,53 10,36 9,65 8,95 6,14 8,46 27,19
2024  J.Per. 724 758 938 884 894 780 955 963 979 942 843 600 10.260
Trab. 334 340 350 342 343 343 337 326 315 315 314 315 331
Abs(%) 575 4,94 4,61 5,06 5,13 4,89 6,37 8,56 7,50 7,65 6,71 5,89 -27,52
2025 J.Per. 549 425 424 480 510 471 654 897 749 778 660 608
Trab. 308 307 297 316 321 321 331 338 333 328 328 333
%* -27,52

(*) Variacion del absentismo respecto al mismo periodo acumulado del afio anterior.

La documentacion a la que esta teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligacion de guardar secreto profesional y maxima discreciéon y confidencialidad sobre la
informacion facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de carécter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.
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Evoluciéon mensual absentismo CC
(excluidos los procesos COVID)

10,50 1
10,00
9,50 1
9,00 -
8,50 -
8,00 -
, - 2023
7,50 -
’ -@- 2024
7,00 -
) -4 2025
6,50 A
6,00
5,50 1
5,00 1
4’50 L T T T T T T T T T T T T
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total %
Abs(%)  7.27 7,94 6,80 5,19 6,15 7,04 7,27 6,60 5,88 6,66 6,93 6,29 6,65
2023  J.Per. 717 709 666 511 618 678 735 704 610 718 717 680 8.063
Trab. 318 319 316 328 324 321 326 344 346 348 345 349 332
Abs(%) 699 7,69 8,65 8,62 8,41 7,58 9,14 9,53 10,36 9,65 8,95 6,14 8,46 27,22
2024  J.Per. 724 758 938 884 894 780 955 963 979 942 843 600 10.260
Trab. 334 340 350 342 343 343 337 326 315 315 314 315 331
Abs(%) 575 4,94 4,61 5,06 5,13 4,89 6,37 8,56 7,50 7,65 6,71 5,89 -27,52
2025 J.Per. 549 425 424 480 510 471 654 897 749 778 660 608
Trab. 308 307 297 316 321 321 331 338 333 328 328 333
%* -27,52

(*) Variacion del absentismo respecto al mismo periodo acumulado del afio anterior.

La documentacion a la que esta teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligacion de guardar secreto profesional y maxima discreciéon y confidencialidad sobre la
informacion facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de carécter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.
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6,5 1
6,0 1
5,5 1
5,0 -
4,5 1
4,0 1
3,5 1
3,0 1
2,5 1
2,0 1
1,5 1
1,0 -
0,5 1
0,0 -

% Absentismo

% ADbs.

% Icto. vs. afio
AT&EP

cC

<15 dias

>=15 dias

COVID

suria

Unternutual

25 %p *
6,60
0,47 7%
6,13 93%
0,35 6%
5,79 94%

Evolucién Anual del Absentismo (AT&EP+CC)

22/01/26 11:30:39
Ayuntamiento De Santa Pola
0P0312100A

B Abs. ATYEP

B Abs. CC >= 15
M Abs. CC < 15
B Abs COVID

(*) Porcentaje de peso respecto al total correspondiente.
(**) Variacion del absentismo respecto al mejor periodo de la serie.

La documentacion a la que esta teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligacion de guardar secreto profesional y maxima discreciéon y confidencialidad sobre la
informacion facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de carécter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.
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Ayuntamiento De Santa Pola

° I 22/01/26 11:30:43
umivaie o i
ﬁActivaJ |suria Ayuntamiento De Santa Pola
¥ - 0P0312100A
Informe de evolucion Grupo Vs Empresas

o5 Total . Ayuntamiento De Sggtlg o
Plantilla media 355 355
Total bajas nuevas 143 143
Incidencia (por mil) 441,84 441,84
Jornadas perdidas 7.811 7.811
Absentismo (%) 6,60 6,60
Repetidores (%) 14,7 14,7
Bajas repetidores (%) 68,5 68,5
Abs. Repetidores (%) 44,1 44,1
Total bajas nuevas 9 9
En centro de trabajo 8 8
Recaidas
In itinere
In mision 1 1
Incidencia (por mil) 25,36 25,36
Jornadas perdidas 606 606
Absentismo (%) 0,47 0,47

=I=B Total bajas nuevas

Incidencia (por mil)
Jornadas perdidas
Absentismo (%)

Total bajas nuevas 134 134
Incidencia (por mil) 416,47 416,47
Jornadas perdidas 7.205 7.205
Absentismo (%) 6,14 6,14

La documentacion a la que esté teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligacion de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguri 1/1
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivo el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse

uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3109


Ayuntamiento De Santa Pola

22/01/26 11:30:45
Ayuntamiento De Santa Pola

[ ]
umlvaleJ cora
O Activas?® | SYI11G 0P0312100A

Por provincia

24 ' 25 ‘ %\Variacion ‘

Por provincia

AT Con baja | Ntrab % Bajas 1. (%0)J.Perd. Abs| | Netrab % Bajas I.l.(%c)J.Perd. Abs lI.  Abs.]

Alicante 369 100,0 13 352 439 0,33 355 100,0 9 254 606 0,47 -28,0 43,9

J

Total 369 100,0 13 352 439 0,33 355 100,0 9 254 606 0,47 -28,0 43,9

% Variacion plantilla: -3,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal

uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.
Inf.:3120



Ayuntamiento De Santa Pola

22/01/26 11:30:46

umivale - Ayuntamiento De Santa Pola
& Activas? | SV _ 0P0312100A
Por puesto de trabajo

Por puesto de trabajo || 24 | | 25 | [ %variacién |
AT Con baja Bajas s/ot  J.Perd. wsfiot | | Bajas ws/ot  J.Perd. ws/ot | | Bajas J.Perd. ]
Policias 2 15,4 69 15,7 4 44.4 213 351 100,0 >100

Peones agricolas 2 15,4 105 23,9 0 0,0 137 22,6 -100,0 30,5

Empleados admin. sin atencion al publico 0 0,0 0 0,0 1 11,1 120 19,8 >100 >100
Moldead., soldad., montad. estruc. metal. 0 0,0 0 0,0 1 11,1 84 13,9 >100 >100
Trab. cualif. en huertas, viveros y jardines 1 7,7 12 2,7 1 11,1 29 4,8 >100
Espec, en organizacion y administracion 0 0,0 0 0,0 1 11,1 15 2,5 >100 >100
Trab. obras estructurales de construccion 0 0,0 0 0,0 1 11,1 8 1,3 >100 >100
Resto 8 61,5 253 57,6 0 0,0 0 0,0 -100,0 -100,0

Total 13 100,0 439 1000 | 9 1000 606 1000 308 380

% Variacion plantilla: -3,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3121


Ayuntamiento De Santa Pola

22/01/26 11:30:48

umivale - Ayuntamiento De Santa Pola
& Activas? | SV . 0P0312100A
Por forma de producirse

Por forma de producirse || 24 | | 25 | [ %variacién |
AT Con baja Bajas s/ot  J.Perd. wsiot | | Bajas wsiot  J.Perd. wsiot | | Bajas J.Perd.
En desplazamiento ' 6 46,2 261 59,5 ' 1 11,1 204 33,7 -83,3 —21,8‘

In itinere 2 15,4 75 17,1 0 0,0 131 21,6 -100,0 74,7

In mision 4 30,8 186 42,4 1 11,1 73 12,0 -75,0  -60,8

En el puesto ‘ 7 53,8 178 40,5 ‘ 8 88,9 402 66,3 | | 14,3 >100j
Sobreesfuerzo 5 38,5 161 36,7 2 22,2 210 34,7 -60,0 30,4

Contacto con seres Vvivos 0 0,0 0 0,0 1 11,1 102 16,8 >100 >100
Caidas 0 0,0 0 0,0 3 33,3 52 8,6 >100 >100

Choque o golpe 2 15,4 17 3,9 2 22,2 38 6,3 >100

Total | | 13 1000 430 1000 | 9 1000 606 1000 308 380

% Variacion plantilla: -3,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3122


Ayuntamiento De Santa Pola

° 22/01/26 11:30:48
uqulel SUTa Ayuntamiento De Santa Pola
© Activa® | 25000 0P0312100A

Por desplazamiento

Por desplazamiento || 24 | | 25 | [ wvariacién |
AT Con baja Bajas s/ot  J.Perd. wsiot | | Bajas wsiot  J.Perd. wsiot | | Bajas J.Perd.

In itinere ' 2 33,3 75 28,7 ' 0 0,0 131 64,2 -100,0 74,7‘

Tréfico 1 167 65 249 0 0,0 0 0,0 -100,0  -100,0

No Tréfico 1 167 10 3.8 0 0,0 131 642 1000 >100

In mision | 4 667 186 713 | 1 1000 73 sss| | 0 -60,Bj

Trafico 0 0,0 0 0,0 1 100,0 73 358 >100  >100

No Tréafico 4 667 186 713 0 0,0 0 0,0 -100,0  -100,0

Total ' 6 1000 261 1000 ' 1 1000 204  100,0 -83,3 —21,8‘

% Variacion plantilla: -3,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3264


Ayuntamiento De Santa Pola

22/01/26 11:30:49

umivale - Ayuntamiento De Santa Pola
© Activas? | SYTTIQ 0P0312100A
Parte del cuerpo

Segln parte del cuerpo || 24 | | 25 | [ wvariacién |
AT Con baja Bajas s/ot  J.Perd. wsfiot | | Bajas ws/ot  J.Perd. ws/ot | | Bajas J.Perd. ]

Pie 0 0,0 0 0,0 2 22,2 186 30,7 >100 >100

Pierna, incluida la rodilla 2 15,4 28 6,4 2 22,2 135 22,3 >100

Maléolo 2 15,4 34 7,7 0 0,0 131 21,6 -100,0 >100

Cuello, columna y vértebras del cuello 0 0,0 0 0,0 2 22,2 101 16,7 >100 >100
Mano 1 7,7 13 3,0 1 11,1 29 4,8 >100

Cabeza 0 0,0 0 0,0 1 11,1 10 1,7 >100 >100

Hombro y articulaciones del htimero 0 0,0 0 0,0 1 11,1 8 1,3 >100 >100
Espalda, columna y vértebras de espalda 3 23,1 110 25,1 0 0,0 6 1,0 -100,0 -94,5
Resto 5 38,5 254 57,9 0 0,0 0 0,0 -100,0 -100,0

Total 13 100, 439 1000 | 9 1000 606  100,0 308 380

% Variacion plantilla: -3,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3123


Ayuntamiento De Santa Pola

22/01/26 11:30:51

umlvaleJ Ayuntamiento De Santa Pola

. suriia
& Activa® | 220018 ‘ 0P0312100A

Descripcién de la lesion

Descripcion de la lesion || 24 || 25 | [ wvariacion |
AT Con baja Bajas s/ot  J.Perd. wsfiot | | Bajas ws/ot  J.Perd. ws/ot | | Bajas J.Perd. ]
Esguinces y torceduras 2 15,4 34 7,7 2 22,2 288 47,5 >100

Dislocaciones y subluxaciones 1 7,7 3 0,7 2 22,2 148 24,4 100,0 >100

Fracturas cerradas 1 7,7 132 30,1 1 11,1 102 16,8 -22,7

Lesiones superficiales 7 53,8 250 56,9 3 33,3 58 9,6 -57,1 -76,8

Resto 2 15,4 20 4,6 0 0,0 0 0,0 -100,0 -100,0

Heridas abiertas 0 0,0 0 0,0 1 11,1 10 1,7 >100 >100

Total ' 13 100, 439 1000 | 9  100,0 606  100,0 308 380

% Variacion plantilla: -3,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3124


Ayuntamiento De Santa Pola

° 22/01/26 11:30:52
umlvaleJ SUTa Ayuntamiento De Santa Pola

O Activas® | 250007 ) 0P0312100A
Por agente material

Seglin agente material || 24 || 25 | [ wvariacion |
AT Con baja Bajas s/ot  J.Perd. wsfiot | | Bajas ws/ot  J.Perd. ws/ot | | Bajas J.Perd. ]
Motocicletas, velomotores, escuters 1 7.7 10 2,3 1 11,1 146 24,1 >100

Mobiliario 0 0,0 0 0,0 1 11,1 120 19,8 >100 >100

Humanos 2 15,4 136 31,0 2 22,2 110 18,2 -19,1

Automoéviles 1 7,7 65 14,8 2 22,2 101 16,7 100,0 55,4

Escalas fijas 1 7,7 24 55 1 11,1 84 13,9 >100

Escalas moviles, escabeles 0 0,0 0 0,0 1 11,1 29 4,8 >100 >100
Resto 8 61,5 204 46,5 1 11,1 16 2,6 -87,5 -92,2

Total | | 13 1000 439 1000 | | 9 1000 606  100.0 308 380

% Variacion plantilla: -3,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3125


Ayuntamiento De Santa Pola

° 22/01/26 11:30:53
umlvaleJ SUTa Ayuntamiento De Santa Pola

© Activa® | 25000 0P0312100A
Por edad

Por edad ' 24 ' 25 | [ %variacién |

AT Con baja | Netrab o Bajas 1.1.(%)J.Perd. Abs| | Notrab % Bajas I.1.(%0)J.Perd. Abs] LI, Abs.]|
Menor 21 1 03 0 0,0 0 0,00 1 03 0 0,0 o 0,00
21 -30 14 3,8 0 0,0 o 0,00 1 31 0 0,0 o 0,00

31-40 32 87 1 31,3 10 0,08 34 96 1 29,4 15 0,12 -5,9 43,0

41 - 50 114 30,9 3 26,3 112 0,27 98 27,6 3 30,6 140 0,39 16,3 45,5

51-60 160 43,4 7 43,8 283 0,48 155 43,7 3 19,4 171 0,30 -55,8 -37,6

Mayor 60 48 13,0 2 41,7 34 0,19 56 15,8 2 357 280 1,37 -14,3 >100

Total ' 369 100,0 13 35,2 439 0,33 ' 355 100,0 9 25,4 606 0,47‘ -28,0 43,8‘

% Variacion plantilla: -3,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3126


Ayuntamiento De Santa Pola

umivqle 22/01/26 11:30:55
- Ayuntamiento De Santa Pola
O Activas® | SUTIQ

.......... ‘ ) 0P0312100A
Por género

Por género 24 25 %Variacion
AT Con baja Notrab % Bajas I.1.(%.)J.Perd. Abs| | Netrab o Bajas I.1.(%0)J.Perd. Abs] ll.  Abs.|

Hombre 205 55,6 10 48,8 263 0,35 189 53,2 9 47,6 606 0,88 2,4 >100
Muijer 164 44,4 3 18,3 176 0,29 166 46,8 0 0,0 0 0,00 -100,0 -100,0

Resto 0 0,0 0 0,0 0 0,00 0 0,0 0 0,0 0 0,00

Total 369 100,0 13 352 439 0,33 355 100,0 9 254 606 0,47 -28,0 43,9

% Variacion plantilla: -3,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que

procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3127


Ayuntamiento De Santa Pola

umivale, _
O Activad® | SUTTIQ

Antiguedad

22/01/26 11:30:56
Ayuntamiento De Santa Pola
0P0312100A

Antigtiedad 24 25 %Variacion

AT Con baja | N°trab % Bajas I.1.(%.)J.Perd. Abs| | Netrab o Bajas I.1.(%0)J.Perd. Abs] ll.  Abs.|
Menos de 1 mes 10 27 0 0,0 0 0,00 12 34 0 0,0 0 0,00
Entre 1y 6 meses 46 125 0 0,0 0 0,00 71 20,0 0 0,0 0 0,00

Entre 7y 12 meses 45 122 1 22,2 43 0,26 41 115 2 48,8 222 1,49 1195 4704
Entre 1y 2 afios 37 10,0 0 0,0 0 0,00 35 99 0 0,0 0 0,00

Mas de 2 afios 231 62,6 12 51,9 396 0,47 196 55,2 7 357 384 0,54 -31,3 14,3

Total 369 100,0 13 35,2 439 0,33 355 100,0 9 254 606 0,47 -28,0 43,8

uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

% Variacion plantilla: -3,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal

Inf.:3177


Ayuntamiento De Santa Pola

° 22/01/26 11:30:58
umlvaleJ SUTa Ayuntamiento De Santa Pola

O Activa® | 250000 . 0P0312100A
Tipo de contrato

Tipo de contrato ' 24 ' 25 | | wVariacién |

AT Con baja | Netrab o Bajas 1.1.(%)J.Perd. Abs| | Notrab % Bajas I.1.(%0)J.Perd. Abs] LI, Abs.]|

Indefinido Tiempo Completo 35 95 11 3143 386 3,01 53 14,9 7 1321 471 2,44 -58,0 -18,9
Indefinido Tiempo Parcial 1 03 0 0,0 0 0,00 2 06 0 0,0 0 0,00
Indefinido Fijo/Discontinuo 2 05 0 0,0 0 0,00 2 06 0 0,0 0 0,00

Temporal Tiempo Completo 70 19,0 2 28,6 53 0,21 27 76 2 741 135 1,37 >100  >100
Temporal Tiempo Parcial 1 03 0 0,0 0 0,00 o 00 0 0,0 0 0,00
Sin informacion 260 70,5 0 0,0 0 0,00 271 76,3 0 0,0 0 0,00

Total ' 369 100,0 13 35,2 439 0,33 ' 355 100,0 9 25,4 606 0,47‘ -28,0 43,8‘

% Variacion plantilla: -3,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3157


Ayuntamiento De Santa Pola

22/01/26 11:30:58

UmiVGle k Ayuntamiento De Santa Pola
& Activa J‘ suiria

o 0P0312100A
Por duracion

Segun duracion || 24 | | 25 | | %Variacion ‘
AT Con baja Bajas %s/tot  J.Perd. wsiot | |  Bajas wsiot  J.Perd. %siot | | Bajas J.Perd.
1- 3 dias 1 7.7 3 07 0 0,0 0 0,0 -100,0  -100,0
4 -7 dias 1 7.7 4 0,9 0 0,0 0 0,0 -100,0  -100,0
8 - 30 dias 7 538 97 221 5 556 90 149 286 72
1- 3 meses 2 15,4 108 24,6 2 22,2 157 25,9 45,4
> 3 meses 2 154 227 517 2 222 359 592 58,1
Total | | 13 1000 439 1000]| | 9 1000 606  100,0 308 380

% Variacion plantilla: -3,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3128


Ayuntamiento De Santa Pola

22/01/26 11:31:00

umlvaleJ Ayuntamiento De Santa Pola

. suriia
& Activa® | 220018 ‘ 0P0312100A

Por hora de la jornada

Por hora de la jornada || 24 | | 25 | [ %variacion |
AT Con baja Bajas %sitot | | Bajas %sitot | | Bajas |
12 0 0,0 1 11,1 >100
2 2 15,4 1 11,1 50,0
32 4 30,8 0 0,0 -100,0
42 2 15,4 5 55,6 >100
52 0 0,0 2 22,2 >100
6° 2 15,4 0 0,0 -100,0
78 1 7,7 0 0,0 -100,0
g2 0 0,0 0 0,0
92 0 0,0 0 0,0
10 0 0,0 0 0,0
112 0 0,0 0 0,0
122 0 0,0 0 0,0
Resto 2 15,4 0 0,0 -100,0
Total 13 1000 9 1000 | 308

% Variacion plantilla: -3,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3129


Ayuntamiento De Santa Pola

22/01/26 11:31:01

umival i
A CI eJ‘ SUFTQ Ayuntamiento De Santa Pola
& Activa ) 0P0312100A
Por dia de la semana

Por dia de la semana 24 25 %Variacion

AT Con baja

Bajas %s/tot | | Bajas %s/tot | Bajas |

Lunes 0 0,0 1 11,1 >100
Martes 3 23,1 1 11,1 -66,7
Miércoles 2 15,4 1 11,1 -50,0
Jueves 1 7,7 2 22,2 100,0
Viernes 5 38,5 2 22,2 -60,0
Sabado 2 15,4 1 11,1 -50,0
Domingo 0 0,0 1 11,1 >100

Total 13 100,0 9 100,0 -30,8

\ J \ J

% Variacion plantilla: -3,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3130



Ayuntamiento De Santa Pola

22/01/26 11:31:02

UmiVGle k Ayuntamiento De Santa Pola
& Activa J‘ suiria

0P0312100A
Por gravedad

Por gravedad 24 25 %Variacion
AT Con baja

Bajas %s/tot  J.Perd. %s/tot | | Bajas %s/tot  J.Perd. %s/iot | | Bajas J.Perd.]

Leve 13 100,0 439 100,0 9 100,0 606 100,0 -30,8 38,0
Grave 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Fallecimiento 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Total 13 100,0 439 100,0 9 1000 606 100,0 -30,8 38,0

J

% Variacion plantilla: -3,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3265


Ayuntamiento De Santa Pola

° 22/01/26 11:31:03
umlvaleJ SUTa Ayuntamiento De Santa Pola

O Activas [ 25000 Bor meses 0P0312100A
Por meses | 24 | | 25 | | wvariacion |
AT Con baja Bajas %s/tot | | Bajas %s/tot | | Bajas |
Enero 0 0,0 1 11,1 >100
Febrero 1 7,7 0 0,0 -100,0
Marzo 1 7,7 0 0,0 -100,0
Abril 0 0,0 2 22,2 >100
Mayo 3 23,1 2 22,2 -33,3
Junio 1 7,7 1 11,1
Julio 2 15,4 1 11,1 -50,0
Agosto 2 15,4 0 0,0 -100,0
Septiembre 1 7,7 1 11,1
Octubre 1 7,7 1 11,1
Noviembre 0 0,0 0 0,0
Diciembre 1 7,7 0 0,0 -100,0
Total 13 1000 9 1000 | 308

% Variacion plantilla: -3,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3131


Ayuntamiento De Santa Pola

umivale
QActivaJ

suiitia

tntermutual

Por provincia

22/01/26 11:31:04
Ayuntamiento De Santa Pola
0P0312100A

Por provincia 24
AT Sin Baja N°trab. %s/tot AT Sin

1.1.(%o) |

25

N°trab. os/tot

AT Sin

%Variacion
1.1.(%o) | LI, |

Alicante 369 100,0 25

67,8

355  100,0

16

45,1 -33,5

Total 369 1000 25

67,8

355 100,0

16

45,1 -33,5

uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

% Variacion plantilla: -3,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal

Inf.:3138


Ayuntamiento De Santa Pola

° 22/01/26 11:31:05
umlvaleJ SUTa Ayuntamiento De Santa Pola

© Activa . 0P0312100A
Por forma de producirse

Por forma de producirse | 24 25 | [ %variacion |

AT Sin Baja || N°Proc  ws/tot | | N°Proc  ws/ot | | N° Proc |

En el puesto ‘ ' 25 100,0 | | 16 100,0 || -36,0‘

Sobreesfuerzo 10 40,0 5 31,2 -50,0

Choque o golpe 8 32,0 4 25,0 -50,0

Caidas 0 0,0 3 18,7 >100

Exp. sustancias quimicas 1 4,0 2 12,5 100,0

Contacto con seres vivos 4 16,0 1 6,2 -75,0
Cortes 1 4,0 1 6,2

Resto 1 4,0 0 0,0 -100,0

Total ' 25 100,0 16 100,0 ‘ -36,0‘

% Variacion plantilla: -3,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3139



Ayuntamiento De Santa Pola

22/01/26 11:31:06

UrglA\:gLeJ surtia Ayuntamiento De Si?éizgéi
Parte del cuerpo
Segun parte del cuerpo || 24 25 | | wvariacion |
AT Sin Baja || N° Proc  os/tot | | N° Proc  os/tot | | N° Proc |
Ojo(s) 3 12,0 4 25,0 33,3
Pierna, incluida la rodilla 3 12,0 3 18,7
Espalda, columna y vértebras de espalda 5 20,0 3 18,7 -40,0
Cuello, columna y vértebras del cuello 5 20,0 1 6,2 -80,0
Mano 3 12,0 1 6,2 -66,7
Cabeza 0 0,0 1 6,2 >100
Dedo(s) 1 4,0 1 6,2
Zona facial 0 0,0 1 6,2 >100
Caja torécica, costillas, omoplatos, acromio. 0 0,0 1 6,2 >100
Resto 5 20,0 0 0,0 -100,0
Total 25 100,0 16 100,0 ‘ -36,0‘

% Variacion plantilla: -3,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3140



Ayuntamiento De Santa Pola

22/01/26 11:31:07

umlvaleJ Ayuntamiento De Santa Pola

. suriia
& Activa 0P0312100A

Descripcién de la lesion

Descripcién de la lesién r 24 | | 25 | | wvariacion |
AT Sin Baja l N°Proc  ws/tot | | N°Proc  ws/ot | | N° Proc |
Lesiones superficiales 15 60,0 8 50,0 -46,7

Heridas abiertas 1 4,0 4 25,0 >100

Dislocaciones y subluxaciones 6 24,0 3 18,7 -50,0

Esguinces y torceduras 0 0,0 1 6,2 >100

Resto 3 12,0 0 0,0 -100,0

Total | 25 100,0 16 100,0 ‘ -36,0‘

% Variacion plantilla: -3,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3141



Ayuntamiento De Santa Pola

22/01/26 11:31:08

umivale - Ayuntamiento De Santa Pola
& Activad? | SUTIO 0P0312100A
Por edad

Por edad | | 24 | 25 | [ wvariacion |

AT Sin Baja | | Notrab. osiot AT SIn LL(%) | |  Netrab. wsiot AT Sin LL(%) | | L1
Menor 21 1 0,3 0 0,0 1 0,3 0 0,0

21 -30 14 3,8 1 71,4 11 3,1 1 90,9 27,3

31-40 32 8,7 2 62,5 34 9,6 1 29,4 -52.,9

41 - 50 114 30,9 11 95 98 276 4 408 57,7

51 - 60 160 434 10 625 155 437 7 452 27,7

Mayor 60 48 13,0 1 20,8 56 15,8 3 53,6 >100

Total | | 369  100,0 25 e78| | 355  100,0 16 451 335

% Variacion plantilla: -3,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3142


Ayuntamiento De Santa Pola

22/01/26 11:31:09
J\ sura Ayuntamiento De Santa Pola
0P0312100A

umivale
@ Activa

Por género

Por género 24 25 %Variacion
AT Sin Baja Notrab. oesiot AT Sin  L1.(%o) | Notrab. oesiot AT Sin LL(%) | | LI,

J

Hombre 205 55,6 19 92,7 189 53,2 13 68,8 -25.8
Mujer 164 44.4 6 36,6 166 46,8 3 18,1 -50,6

Resto 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Total 369 1000 25 67,8 355  100,0 16 45,1 -33,5

% Variacion plantilla: -3,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que

procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3143


Ayuntamiento De Santa Pola

22/01/26 11:31:10

umivale - Ayuntamiento De Santa Pola
& Activad? | SUTIO . 0P0312100A
Antiguedad

Antigiiedad | | 24 | 25 | [ %variacién |
AT Sin Baja | | Netrab. wsiot  ATSin LL(%) | | Notrab. wsiot AT Sin LLG%) | | LI
Menos de 1 mes 10 2,7 0 0,0 12 3,4 0 0,0
Entre 1 y 6 meses 46 12,5 0 0,0 71 20,0 0 0,0
Entre 7y 12 meses 45 12,2 0 0,0 41 11,5 0 0,0
Entre 1y 2 afos 37 10,0 0 0,0 35 9,9 0 0,0
Mas de 2 afios 231 62,6 0 0,0 196 55,2 0 0,0
Sin informacion 0 0,0 25 0,0 0 0,0 16 0,0
Total ' 369  100,0 25 67,8 ' 355 100,0 16 451 -33,5‘

% Variacion plantilla: -3,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3178


Ayuntamiento De Santa Pola

22/01/26 11:31:11

umivale - Ayuntamiento De Santa Pola
& Activad? | SUTIO . 0P0312100A
Tipo de contrato

Tipo de contrato || 24 | | 25 | | %Variacion ‘

AT Sin Baja | | Netrab. wsiot  ATSin LL(%) | | Notrab. wsiot AT Sin LLG%) | | LI

Indefinido Tiempo Completo 35 9,5 15 428,6 53 14,9 16 301,9 -29,6
Indefinido Tiempo Parcial 1 0,3 0 0,0 2 0,6 0 0,0
Indefinido Fijo/Discontinuo 2 0,5 0 0,0 2 0,6 0 0,0

Temporal Tiempo Completo 70 19,0 9 128,6 27 7,6 0 0,0 -100,0
Temporal Tiempo Parcial 1 0,3 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Sin informacion 260 70,5 1 3,8 271 76,3 0 0,0 -100,0

Total ' 369  100,0 25 67,8 ' 355  100,0 16 45,1 -33,5‘

% Variacion plantilla: -3,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3158


Ayuntamiento De Santa Pola

umivale, _
O Activad® | SUTTIQ

Por dia de la semana

22/01/26 11:31:12

Ayuntamiento De Santa Pola

0P0312100A

Por dia de la semana

AT Sin Baja

24

N° Proc %s/tot

25
N° Proc

%s/tot

%Variacion

N° Proc |

Lunes
Martes
Miércoles
Jueves
Viernes
Sabado

Domingo

12,0
16,0
24,0
20,0
16,0

8,0

R N B 01O b~ W

4,0

SO N W O N W o

37,5
18,7
12,5

0,0
18,7
12,5

0,0

100,0
-25,0
-66,7
-100,0

-25,0

-100,0

Total

25 100,0

16

100,0

-36,0

J

% Variacion plantilla: -3,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3144


Ayuntamiento De Santa Pola

° 22/01/26 11:31:13
umlvaleJ SUTa Ayuntamiento De Santa Pola

O Activas [ 25000 Bor meses 0P0312100A
Por meses | 24 | | 25 | | wvariacion |
AT Sin Baja J | N° Proc %sltot | | N° Proc %sltot ] | N° Proc |
Enero 2 8,0 0 0,0 -100,0
Febrero 3 12,0 1 6,2 -66,7
Marzo 4 16,0 1 6,2 -75,0
Abril 0 0,0 2 12,5 >100
Mayo 4 16,0 4 25,0
Junio 2 8,0 0 0,0 -100,0
Julio 3 12,0 2 12,5 -33,3
Agosto 2 8,0 0 0,0 -100,0
Septiembre 0 0,0 3 18,7 >100
Octubre 0 0,0 1 6,2 >100
Noviembre 5 20,0 1 6,2 -80,0
Diciembre 0 0,0 1 6,2 >100
Total 25 100,0 16 100,0 ‘ -36,0‘

% Variacion plantilla: -3,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3145


Ayuntamiento De Santa Pola

umivale, _
O Activad® | SUTTIQ

Por provincia

22/01/26 11:31:14

Ayuntamiento De Santa Pola

0P0312100A

Por provincia

CC

24

25

N°trab %s/t Bajas |.1.(%0)J.Perd. Abs|

%Variacion
lI.  Abs.]

Notrab %s/t Bajas I.1.(%o0)J.Perd. Abs
Alicante 331 1000 170 513,6 10260 8,47 322 100,0 134 416,1 7.205 6,13 -19,0  -275
Total 331 1000 170 513,6 10260 8,47 322 100,0 134 416,1 7.205 6,13 -19,0  -275

uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

% Variacion plantilla: -2,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal

Inf.:3111


Ayuntamiento De Santa Pola

° 22/01/26 11:31:15
umlvaleJ SUTa Ayuntamiento De Santa Pola

O Activas® | 250005 ) 0P0312100A
Por Patologia

Por Patologia 24 25 %Variacion
cc Bajas %s/tot  J.Perd. %s/tot | | Bajas %s/tot  J.Perd. %s/iot | | Bajas J.Perd.]
Traumatologia 47 27,6 3.445 33,6 40 29,9 2.742 38,1 -14,9 -20,4

Algias 37 21,8 2.693 26,2 34 254 1.968 27,3 -8,1 -26,9
Fracturas,heridas,esguinces,contus. 10 5,9 752 7,3 6 4,5 774 10,7 -40,0 2,9
No Traumatologia 123 72,4 6.815 66,4 94 70,1 4.463 61,9 -23,6 -34,5
Psiquiatria 35 20,6 3.262 31,8 25 18,7 2.107 29,2 -28,6 -35,4

Oftalmologia 2 1,2 51 0,5 6 4,5 549 7,6 >100 >100

Neurologia 12 7,1 271 2,6 6 4,5 440 6,1 -50,0 62,4

Oncologia 3 1,8 206 2,0 2 1,5 356 4,9 -33,3 72,8

Cardiovascular 7 4,1 1.145 11,2 5 3,7 215 3,0 -28,6 -81,2

Resto 64 37,6 1.880 18,3 50 37,3 796 11,0 -21,9 -57,7

Total 170 1000 10.260  100,0 134  100,0 7.205  100,0 21,2 -29,8

% Variacion plantilla: -2,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3112


Ayuntamiento De Santa Pola

22/01/26 11:31:17

Un;k\:gtel surtia Ayuntamiento De Sigé;;(;(l)i
Por edad
24 ' 25 | [ %variacién |
| N°trab % Bajas I.I.(%0)J.Perd. Abs| | N°trab % Bajas I.1.(%0)J.Perd. Abs| I.I.  Abs.]
Menor 21 1 03 0 0,0 0 0,00 1 03 0 0,0 0 0,00
21 -30 14 42 11 785,7 489 9,42 11 3,4 8 7273 76 1,83 -74  -80,5
31-40 32 97 16 500,0 908 7,71 34 10,6 9 264,7 918 7,43 -47,1 -3,6
41 - 50 114 34,4 61 5351 2242 5,38 98 30,4 48 489,8 1539 4,30 -85  -20,1
51 - 60 130 39,3 65 500,0 4212 8,87 133 41,3 51 3835 3.021 6,24 23,3 -29,7
Mayor 60 40 12,1 16 400,0 2383 16,14 45 14,0 18 400,0 1.651 10,00 -38,1
Resto 0 00 1 0,0 26 0,00 0 00 0 0,0 0 0,00
Total ' 331 1000 170 513,6 10260 8,47 ' 322 1000 134 416,1 7.205 6,13‘ -19,0 -27,6‘

% Variacion plantilla: -2,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3113


Ayuntamiento De Santa Pola

mo qle 22/01/26 11:31:18
umiv . Ayuntamiento De Santa Pola
C’Actival‘ surnia

, 0P0312100A
Por género

Por género 24 25 %Variacion
cC | N°trab % Bajas I.I.(%0)J.Perd. Abs| | N°trab % Bajas I.1.(%0)J.Perd. Abs| I.I.  Abs.]

Hombre 178 53,8 80 4494 4753 7,29 167 51,9 59 353,3 3.719 6,09 -21,4  -16,4
Mujer 153 46,2 89 581,7 5.481 9,80 155 48,1 75 483,99 3.486 6,18 -16,8 -36,9

Resto 0 00 1 0,0 26 83,87 0 00 0 0,0 0 0,00 -100,0

Total 331 100,0 170 513,6 10.260 8,47 322 100,0 134 416,12 7.205 6,13 -19,0 -27,5

% Variacion plantilla: -2,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que

procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3114


Ayuntamiento De Santa Pola

22/01/26 11:31:19

UrglA\:gLeJ surtia Ayuntamiento De Si?éizgéi
Antiguedad

Antigiiedad ' 24 ' 25 | | wVariacién |
cC | Notrab % Bajas I.I.(%)J.Perd. Abs| | Netrab o Bajas I.1.(%)J.Perd. Abs] LI, Abs.|
Menos de 1 mes 10 3,0 2 200,0 14 0,38 1 34 9 818,2 513 12,33 309,1 >99,9
Entre 1y 6 meses 46 13,9 27 587,0 1270 7,60 71 22,0 33 464,8 996 3,85 -20,8 -49,4
Entre 7 y 12 meses 45 13,6 29 6444 937 5,71 40 12,4 24 600,0 717 4,88 -6,9 -14.4
Entre 1y 2 afios 36 10,9 13 361,1 742 558 35 10,9 7 200,0 538 4,23 -44.6 24,1
Mas de 2 afios 194 58,6 98 505,2 7.271 10,23 165 51,2 61 369,7 4441 7,40 -26,8 -27,7

Sin informacion 0 00 1 0,0 26 0,00 0 00 0 0,0 0 0,00
Total ' 331 100,0 170 513,6 10260 847 ' 322 100,0 134 416,1  7.205 6,13‘ -19,0 -27,6‘

% Variacion plantilla: -2,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3179


Ayuntamiento De Santa Pola

22/01/26 11:31:20

umivale - Ayuntamiento De Santa Pola
& Activad? | SUTIO . 0P0312100A
Tipo de contrato

Tipo de contrato ' 24 ' 25 | | wVariacién |
cc | Notrab o Bajas I.I.(%)J.Perd. Abs] | Ntrab % Bajas I..(%.)J.Perd. Abs] LI Abs.]
Indefinido Tiempo Completo 35 10,6 115 32857 5978 46,66 53 16,5 113 21321  6.124 31,77 -351  -31,9
Indefinido Tiempo Parcial 1 03 2 2000,0 222 55,92 2 06 2 1000,0 124 16,99 -50,0  -69,6
Indefinido Fijo/Discontinuo 2 06 2 1000,0 17 2,07 2 06 1 500,0 4 0,49 -50,0 -76,4
Temporal Tiempo Completo 70 21,1 50 714,3 4.017 15,69 27 84 18 666,7 953 9,64 -6,7  -38,6
Temporal Tiempo Parcial 1 03 0 0,0 0 0,00 o 00 0 0,0 0 0,00
Sin informacion 222 67,1 1 45 26 0,03 238 73,9 0 0,0 0 0,00 -100,0 -99,7
Total ' 331 100,0 170 513,6 10260 847 ' 322 100,0 134 416,1  7.205 6,13‘ -19,0 -27,6‘

% Variacion plantilla: -2,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3159


Ayuntamiento De Santa Pola

° 22/01/26 11:31:21
umlvaleJ SUTa Ayuntamiento De Santa Pola

O Activas® | 250000 B 0P0312100A
Por duracion

Segun duracion || 24 | | 25 | | %Variacion ‘
cc Bajas %s/tot  J.Perd. os/tot | | Bajas %s/iot  J.Perd. ws/tot | | Bajas J.Perd.)

1- 15 dias 96 56,5 523 5,1 80 59,7 497 6,9 -16,7 -5,0

16 - 30 dias 18 10,6 408 4,0 11 8,2 226 31 -38,9  -44,6

31 - 90 dias 25 14,7 1.451 14,1 23 17,2 1.291 17,9 -80  -11,0

91 - 180 dias 20 11,8 2.854 27,8 15 11,2 2.183 30,3 250  -235

> 180 dias 11 6,5 5.024 49,0 5 3,7 3.008 41,7 54,5  -40,1

Total | | 170 1000 10260 1000 | | 134 1000  7.205 1000 212 298

% Variacion plantilla: -2,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3115


Ayuntamiento De Santa Pola

22/01/26 11:31:22

umival i
A CI eJ‘ SUFTQ Ayuntamiento De Santa Pola
& Activa ) 0P0312100A
Por dia de la semana

Por dia de la semana 24 25 %Variacion

CC

Bajas %s/tot | | Bajas %s/tot | Bajas |

Lunes 51 30,0 38 28,4 -25,5
Martes 25 14,7 39 29,1 56,0
Miércoles 35 20,6 25 18,7 -28,6
Jueves 31 18,2 21 15,7 -32,3
Viernes 23 13,5 8 6,0 -65,2
Sabado 4 2,4 2 15 -50,0

Domingo 1 0,6 1 0,7

Total 170 100,0 134 100,0 21,2

\ J \ J

% Variacion plantilla: -2,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3116


Ayuntamiento De Santa Pola

umivale

& Activa J |

22/01/26 11:31:23

Ayuntamiento De Santa Pola

Por meses 0P0312100A
Por meses 24 25 ' %Variacion |
cC Bajas %s/tot Bajas %s/tot Bajas |
Enero 26 15,3 11 8,2 57,7
Febrero 13 7,6 6 45 -53,8
Marzo 16 9,4 13 9,7 -18,8
Abril 16 9,4 12 9,0 -25,0
Mayo 10 59 10 7,5
Junio 9 53 4 3,0 -55,6
Julio 22 12,9 21 15,7 -4,5
Agosto 13 7,6 13 9,7
Septiembre 15 8,8 10 7,5 -33,3
Octubre 15 8,8 15 11,2
Noviembre 9 53 10 7,5 11,1
Diciembre 6 3,5 9 6,7 50,0
Total 170 100,0 134 100,0 -21,2‘

% Variacion plantilla: -2,8

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3117


Ayuntamiento De Santa Pola

22/01/26 11:31:25

[
UTIVqleJ|SU..'.'G Ayuntamiento De Santa Pola
@ Activa T ‘ _ 0P0312100A
Informe de Ratios
Ayuntamiento De Santa Pola
T'22 T'23 Dic T'24 Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic| Acu'25| TAM'25

Absentismo (%) 6,53 7,13 6,52 8,79 6,17 524 491 5,58 5,76 5,62 6,80 9,10 7,88 8,34 7,09 6,16 6,60 6,60
Incidencia (por mil) 715,4| 486,0f 258,6| 548,6/ 454,8 254,8 5154 531,7 4335 186,1 7793 4529 3986 571,1 370,9 3182 441,8| 4418
Prevalencia (por mil) 65,2 70,0 50,2 84,9 61,4 45,3 63,6 59,2 55,5 49,6 99,2 88,2 77,5 78,7 60,7 53,8 66,4 66,4
Bajas periodo 239 163 7 183 12 6 13 14 12 5 22 13 11 16 10 9 143 143
Jornadas perdidas 7.966 8.705 641 10.699 594 453 455 534 580 548 702 959 791 855 701 639 7.811 7.811
Absentismo AT (1) 0,53 0,47 0,38 0,33 0,42 0,29 0,30 0,52 0,64 0,73 0,43 0,54 0,38 0,69 0,38 0,27 0,47 0,47
Incidencia (2) 55,0 43,2 33,7 35,2 34,3 0,0 0,0 69,7 66,7 34,5 32,3 0,0 33,2 32,6 0,0 0,0 25,4 254
Incidencia CP (4) 52,5 37,8 0,0 29,8 34,3 0,0 0,0 69,7 66,7 34,5 32,3 0,0 33,2 32,6 0,0 0,0 25,4 254
Bajas Periodo 22 16 1 13 1 0 0 2 2 1 1 0 1 1 0 0 9 9

Bajas nuevas Acc. Trabajo 21 14 0 11 1 0 0 2 2 1 1 0 1 1 0 0 9 9

Bajas por "Recaidas" 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Bajas por "In Itinere" 1 2 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prevalencia (2) 4,8 4,3 57 3,4 2,9 29 3,0 8,6 57 2,8 55 54 55 55 2,8 2,7 4,5 4,5
Bajas activas Ultimo dia mes 2 2 2 1 1 1 1 3 2 1 2 2 2 2 1 1 2 2
Jornadas perdidas 778 640 41 439 45 28 31 54 70 77 48 62 42 77 41 31 606 606
Duracién media 35,4 40,0 41,0 33,8 45,0 0,0 0,0 27,0 35,0 77,0 48,0 0,0 42,0 77,0 0,0 0,0 67,3 67,3
Plantilla media del periodo 400 370 350 369 343 341 331 349 353 353 364 371 366 361 361 365 355 355
Absentismo EP (3) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Incidencia (2) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Bajas Periodo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Bajas nuevas de Enf. Profes. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Bajas por "Recaidas"
Prevalencia (2) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Bajas activas ultimo dia mes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Jornadas perdidas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Duraciéon media 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Absentismo CC (5) 5,99 6,66 6,14 8,46 5,75 4,94 4,61 5,06 5,13 4,89 6,37 8,56 7,50 7,65 6,71 5,89 6,14 6,14
Incidencia (2) 660,4| 442,8| 224,9] 513,3| 4205 2548 5154 462,0 366,8 1516 747,0 4529 3654 5385 3709 318,2| 4165 4165
Bajas Periodo 217 147 6 170 11 6 13 12 10 4 21 13 10 15 10 9 134 134
Prevalencia (2) 60,4 65,8 44,4 81,5 58,4 42,3 60,6 50,6 49,8 46,7 93,7 82,8 72,1 73,2 57,9 51,1 61,9 61,9
Bajas activas Ultimo dia mes 20 22 14 27 18 13 18 16 16 15 31 28 24 24 19 17 20 20
Jornadas perdidas 7.188 8.065 600  10.260 549 425 424 480 510 471 654 897 749 778 660 608 7.205 7.205
Duracién media 33,1 54,91 100,0 60,4 49,9 70,8 32,6 40,0 51,0 117,8 31,1 69,0 74,9 51,9 66,0 67,6 53,8 53,8
Plantilla media del periodo 329 332 315 331 308 307 297 316 321 321 331 338 333 328 328 333 322 322
Dias del periodo 365 365 31 366 31 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31 365 365

(1) Accidente de trabajo: Incluye "in itinere" y recaidas (2) Incidencia y Prevalencia: x cada 1.000 trabajadores protegidos (3) Enfermedad Profesional (4) Incidencia Contingencia Profesional: Bajas AT y EP, sin recaidas (5) Contingencia Comun

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:433


Ayuntamiento De Santa Pola

umivale, _ __
& Activa J | suitia

22/01/26 11:31:27
Ayuntamiento De Santa Pola

. OP0312100A
Costes del Absentismo
Media Total var. Directos  var. Directos  var. H(* Estimacion Total var.
Periodo: Ene-Dic' 25 Trab. Directos % CcP % cC % | H() Indirectos Dir. + Ind. %
(No Complementa en CP ni CC)

Ayuntamiento De Santa Pola 355 256.387 22.881 233.506 2,95 756.342 | 1.012.729
03/0010982/05-111 79 83.605 6.470 77.135 2,95 246.635 330.240
03/1008820/54 - 111 84 69.419 3.917 65.502 2,95 204.786 274.205
03/1008943/80-111 100 54.778 385 54.393 2,95 161.595 216.373
03/1402715/32-111 44 44.465 7.989 36.476 2,95 131.172 175.637
03/1402714/31-111 16 4.120 4.120 0 2,95 12.154 16.274

Coste directo empresa
Se calcula considerando de forma conjunta las partidas de cotizaciones, prestacion econémica y complementos salariales
durante los dias de baja transcurridos en el periodo en estudio. Asi tenemos:
1) Cotizacion empresarial: es constante a lo largo de la baja y se puede estimar como el 32,5% de la base de cotizacion,
tanto para contingencia comun (CC) como para contingencia profesional (CP)
2) Prestacion econémica: en CP no hay coste para la empresa, umivale Activa paga el 75% de la base reguladora diaria
(BRD) desde el dia siguiente a la baja. En el caso de las CC el coste para la empresa es el 60% de la BRD en el tramo
comprendido entre los dias 4 y 15 de la baja.
3) Complemento salarial: es la cantidad que por convenio la empresa abona a sus trabajadores hasta alcanzar en el 100%
de la BRD. Puede desde no complementar o bien complementar en CP, en CC o en ambas. Segun el tipo de contingencia:
En AT/EP (CP):
Desde el dia siguiente a la baja el trabajador percibe el 75% de su BRD: complemento del 25%.
En CC:
Del dia 1° al 3° de la baja no percibe salario: complemento del 100%.
Del 4° al 20° dia percibe el 60%: complemento del 40%.
A partir del dia 21° el trabajador percibe el 75%: complemento del 25%.

uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Coste indirecto empresa
De acuerdo a la teoria de Heinrich(*), los costes indirectos suponen de 1 a 4 veces los costes directos. Para su calculo
podemos aplicar tres valores diferentes en funcién del tamafio de la empresa:

Pequefia (de 2 a 50 trabajadores): 3,50

Mediana (de 51 a 200 trabajadores): 3,25

Grande (més de 200 trabajadores): 2,95

El coste indirecto incluye conceptos muy diversos como, indemnizaciones, sanciones, dafios materiales, horas extras,
formacién del sustituto, ralentizacion productiva, desatencion de pedidos, mala calidad del servicio e incremento de rechazos,
pérdida de clientes

(*) El factor Heinrich se aplica a nivel de CIF en funcion de su plantilla. Para otras entidades (provincia, grupo empresa, ...)
se muestra el cociente entre el coste indirecto calculado y el coste directo

La documentacion a la que esta teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligacion de guardar secreto profesional y maxima discrecion y confidencialidad sobre la
informacion facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacién, debiendo custodiarse por el usuario con la maxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
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umlvaleJ| Ayuntamiento De Santa Pola

. suria
& Activa® | 25000 x 0P0312100A

Costes directos ABS Total

(incluidos los procesos COVID)

35,0 -
32,5 1
30,0
27,5 1
25,0 1 - 2023
225 1 -@- 2024
)
- 2025
20,0 4
17,5 4
15,0 1
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total %
C.Directo 250 25,8 22,4 16,9 21,9 22,5 21,1 21,2 17,2 22,4 20,8 17,9 255,1
2023 Trab. 358 358 355 367 362 359 364 382 384 386 383 387 387
Abs. 6,95 7,41 6,41 5,20 6,26 6,57 7,13 6,57 5,82 6,42 6,71 5,93 6,44
C.Directo 245 24,6 28,8 24,3 24,8 20,7 30,3 28,8 31,7 32,8 25,3 18,7 315,4 23,6
2024  Trab. 372 378 388 380 380 381 376 365 353 353 351 350 388
Abs. 6,28 6,99 7,91 7,75 7,84 7,13 8,61 9,09 9,88 9,38 8,44 5,91 7,92
C.Directo 21,2 13,9 17,3 22,2 20,3 18,2 24,5 29,1 22,2 26,3 22,9 18,2 -18,7
2025 Trab. 343 341 331 349 353 353 364 371 366 361 361 365
Abs. 5,59 4,74 4,43 5,10 5,30 5,17 6,22 8,34 7,20 7,64 6,47 5,65
0p* -18,7

(*) Variacion de los costes respecto al mismo periodo acumulado del afio anterior.

Datos en miles de €.

La documentacion a la que esta teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligacion de guardar secreto profesional y maxima discreciéon y confidencialidad sobre la
informacion facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de carécter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.
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umlvaleJ suria Ayuntamiento De Santa Pola

O Activasd® [ 750000 ‘ , 0P0312100A
Costes directos ABS CP
(excluidos los procesos COVID)
4,0 -
3,5 1
3,0 1
2,5 1
- 202
2.0 023
-@- 2024
1,5 1 —&- 2025
1,0 -
0> Q/'.
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total %
C.Directo 2.7 1,2 1,2 1.8 3,2 15 2,8 2,4 15 13 15 1,0 22,1
2023 Trab. 358 358 355 367 362 359 364 382 384 386 383 387 387
Abs. 0,47 0,34 0,35 0,56 0,75 0,28 0,61 0,62 0,52 0,42 0,47 0,27 0,47
C.Directo 0,3 0,4 0,9 11 21 2,7 2,7 2,9 11 11 15,5 -30,0
2024  Trab. 372 378 388 380 380 381 376 365 353 353 351 350 388
Abs. 0,07 0,11 0,25 0,31 0,42 0,58 0,63 0,77 0,44 0,38 0,33
C.Directo 13 0,6 0,6 2,3 3,5 33 1,8 2,0 1,4 2,6 1,8 1,7 47,8
2025 Trab. 343 341 331 349 353 353 364 371 366 361 361 365
Abs. 0,42 0,29 0,30 0,52 0,64 0,73 0,43 0,54 0,38 0,69 0,38 0,27
0p* 47,8

(*) Variacion de los costes respecto al mismo periodo acumulado del afio anterior.

Datos en miles de €.

La documentacion a la que esta teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligacion de guardar secreto profesional y maxima discreciéon y confidencialidad sobre la
informacion facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de carécter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:2131


Ayuntamiento De Santa Pola

° 22/01/26 11:31:41
umlvaleJ| Ayuntamiento De Santa Pola

. suiiia
O Activas® | 50000 ‘ _ 0P0312100A
Costes directos ABS CC
30,0 1
27,5 1
25,0 1
22,5 1 - 2023
-@- 2024
20,0 1 —& 2025
17,5 4
15,0 -
12’5 L T T T T T T T T T T T T
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total %
C.Directo 223 24,5 21,2 15,1 18,7 21,1 18,3 18,8 15,7 21,1 19,3 16,9 233,0
2023 Trab. 358 358 355 367 362 359 364 382 384 386 383 387 387
Abs. 6,46 7,07 6,05 4,64 5,51 6,30 6,51 5,94 5,30 6,00 6,24 5,67 5,96
C.Directo 245 24,2 28,4 24,3 23,9 19,6 28,1 26,1 29,1 29,8 24,2 17,6 299,9 28,7
2024  Trab. 372 378 388 380 380 381 376 365 353 353 351 350 388
Abs. 6,28 6,91 7,80 7,75 7,59 6,82 8,19 8,51 9,24 8,61 8,01 5,53 7,60
C.Directo 199 13,3 16,7 19,8 16,8 14,9 22,8 27,1 20,8 23,7 21,1 16,6 22,1
2025 Trab. 343 341 331 349 353 353 364 371 366 361 361 365
Abs. 5,16 4,45 4,13 4,58 4,66 4,45 5,80 7,80 6,82 6,95 6,09 5,37
%* 22,1

(*) Variacion de los costes respecto al mismo periodo acumulado del afio anterior.

Datos en miles de €.

La documentacion a la que esta teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligacion de guardar secreto profesional y maxima discreciéon y confidencialidad sobre la
informacion facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de carécter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:2131


Ayuntamiento De Santa Pola

22/01/26 11:31:46

umivale - Ayuntamiento De Santa Pola
O Activad | SUTTIQ _ 0P0312100A
Costes directos ABS COVID

(Solo procesos COVID)
1,0 -
0,9 1
0,8 1
0,7 1

0,6

- 2023
0,5 1 - 2024
0.4 1 —A- 2025

0,31
0,2 1
0,11
0,0 : : : : : : : : : : : :

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total %

C.Directo

2023  Trab. 358 358 355 367 362 359 364 382 384 386 383 387 387

Abs. 0,02 0,00
C.Directo

2024  Trab. 372 378 388 380 380 381 376 365 353 353 351 350 388

Abs. 0,00
C.Directo

2025 Trab. 343 341 331 349 353 353 364 371 366 361 361 365 371

Abs. 0,00

%* TAM

(*) Variacion de los costes respecto al mismo periodo acumulado del afio anterior.

Datos en miles de €.

La documentacion a la que esta teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligacion de guardar secreto profesional y maxima discrecion y confidencialidad sobre la
informacion facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de carécter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:2131



Ayuntamiento De Santa Pola

° 22/01/26 11:31:51
umlvaleJ suria Ayuntamiento De Santa Pola

O Activa , ) 0P0312100A
Abreviaturas y formulas

TAM: (Total Anual Mévil) datos acumulados en los Ultimos 12 meses.

Plantilla media: promedio del numero de trabajadores de los meses en estudio.

Nota: La suma de las plantillas medias calculadas por género (hombre y mujer) puede no coincidir con la plantilla media global de la empresa debido a redondeos decimales.

Total bajas nuevas: son las bajas producidas en el periodo en estudio.
Jornadas Perdidas: son los dias de ausencia de trabajadores con contrato en vigor (en CC la fecha de baja se cuenta como jornada perdida).
Absentismo: jornadas de ausencia por cada 100 jornadas tedricas de trabajo (Jornadas perdidas x 100 / Plantilla media x Dias periodo).

Incidencia: numero de bajas nuevas por cada 1000 trabajadores (N° bajas nuevas x 1000 / Plantilla media). Para periodos inferiores a 12 meses se muestra
anualizado.

Repetidor: trabajador con 2 0 mas bajas en los 2 Ultimos afios con al menos una de ellas en el Ultimo afio.
Repetidores (%): numero de trabajadores repetidores dividido por el promedio de trabajadores de los ultimos 12 meses (en %).

Bajas repetidores (%): numero de bajas nuevas de trabajadores repetidores en el periodo dividido por el nimero de bajas totales en el periodo (en %).

Abs. Repetidores (%): numero de jornadas perdidas en el periodo de trabajadores repetidores dividido por el nimero de jornadas perdidas totales en el periodo
(en %).

AT: accidente de trabajo.

CC: contingencia comun (enfermedad comun).

EP: enfermedad profesional. EE: enfermedad profesional en estudio.
Tablas:

* Bajas: son bajas nuevas en el periodo en estudio.

La documentacion a la que esta teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligacion de guardar secreto profesional y maxima discrecion y confidencialidad sobre la
informacion facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la maxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3151


Ayuntamiento De Santa Pola

° I 22/01/26 11:31:51
umivaie '
h - J 'suria Ayuntamiento De Santa Pola
© Activa AT . ) 0P0312100A
Abreviaturas y formulas

 J. Perd.: son jornadas perdidas en el periodo en estudio (incluye jornadas de procesos anteriores que arrastran dias en el periodo en estudio).

e |.l.: indice de incidencia.

* Abs.: absentismo.

indice de frecuencia (por millén): namero total de accidentes con baja, excluidos las recaidas y los in itinere por cada millén de horas trabajadas (nimero de
accidentes con baja en jornada / total horas anuales trabajadas) x 10°.

indice de gravedad (por mil): nimero de jornadas perdidas por los accidentes con baja, excluidos los in itinere y las recaidas, por cada mil horas trabajadas
(nimero de jornadas perdidas por accidentes con baja en jornada/total horas anuales trabajadas) x 10°. Para el calculo de este indice, no se han tenido en cuenta
los baremos (respecto a jornadas perdidas) correspondientes a los distintos tipos de incapacidades permanentes que se hayan podido producir.

Duracion media: numero promedio de jornadas perdidas por cada accidente con baja, se incluyen los in itinere y las recaidas (nUmero de jornadas perdidas por
accidentes / nimero de accidentes con baja).

Horas afio/trabajador: se obtiene de la fuente que utiliza el Ministerio de Trabajo para sus estadisticas, Encuesta Trimestral de Coste Laboral (ETCL) y de la
Encuesta de Poblacion Activa (EPA).

Total horas anuales trabajadas: es el resultado de multiplicar las horas afo/trabajador por la plantilla media.

La documentacion a la que esta teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligacion de guardar secreto profesional y maxima discrecion y confidencialidad sobre la
informacion facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la maxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal

uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.
Inf.:3151



Ayuntamiento De Santa Pola

° 22/01/26 11:31:52

umlvqleJ suria Ayuntamiento De Santa Pola

& Activa 0P0312100A
Evol. anual coste

250 1
225 1
200 +
175 +

150 1

B ATYEP
W CC
[ CoviD

125 1

C. Directo

100 1

75 1

25 %p *

Costes 256,4
% Icto. vs. afio
AT/EP 22,9 9%
CC 233,5 91%
COVID

(*) Porcentaje de peso respecto al total correspondiente.
(**) Variacion del Coste Directo del absentismo respecto al mejor periodo de la serie.

Datos en miles de €.

La documentacion a la que esta teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligacion de guardar secreto profesional y maxima discreciéon y confidencialidad sobre la
informacion facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de carécter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:2135



Ayuntamiento De Santa Pola

22/01/26 11:31:54

UI};IA\:g’!:eJ suria Ayuntamiento De Si?é;;ﬁéﬁ
Evolucidn
(desglosado por género)
umivale
Periodo 25 Sector * Activa**
Plantilla media 355
Incidencia (por mil) 25,36 22,85 33,78
Frecuencia (por millon) 16,27 14,70 21,67
Gravedad (por mil) 0,86 0,57 0,92
Duracion media 67,33 38,70 42,54
Absentismo (%) 0,47 0,39
Total accidentes con baja 9
En centro de trabajo 8
In mision 1
In itinere
Recaidas
Total jornadas perdidas 606
En centro de trabajo 402
In mision 73
In itinere 131
Recaidas
Total accidentes sin baja 16

Total enfermedades con baja

Jornadas perdidas

Total enfermedades sin baja

(*) indices publicados por el Ministerio de Trabajo y Economia Social (MITES). CNAE: 84
(*)Sector CNAE: 84 - Administracién Publicay defensa; Seguridad Social obligatoria (72765 trab.)
(**) Datos promedio del total de la poblacién asegurada en umivale Activa

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3257


Ayuntamiento De Santa Pola

° 22/01/26 11:32:03
umivale - Ayuntamiento De Santa Pola
O Activas? | SU7TIQ 0P0312100A
Evolucion
(desglosado por género)

Periodo 25

V[ PITEIER Plantilla media 166
indices Incidencia (por mil)

Frecuencia (por millon)
Gravedad (por mil)
Duracion media
Absentismo (%)

Total accidentes con baja

En centro de trabajo

In mision
In itinere
Recaidas
Total jornadas perdidas
En centro de trabajo
In mision
In itinere
Recaidas

Total accidentes sin baja 3

Total enfermedades con baja

Jornadas perdidas

Total enfermedades sin baja

Nota: La suma de las plantillas medias calculadas por género (hombre y mujer) puede no coincidir con la plantilla media global de la empresa debido a redondeos decimales.

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3257


Ayuntamiento De Santa Pola

° 22/01/26 11:32:03
umivale - Ayuntamiento De Santa Pola
O Activad? | SUTG 0P0312100A
Evolucion
(desglosado por género)

Periodo 25

LIl Plantilla media 189
indices Incidencia (por mil) 47,54
Frecuencia (por millon) 30,49
Gravedad (por mil) 1,61
Duracion media 67,33
Absentismo (%) 0,88
Total accidentes con baja 9
En centro de trabajo 8
In mision 1
In itinere

Recaidas
Total jornadas perdidas 606
En centro de trabajo 402
In mision 73
In itinere 131

Recaidas
Total accidentes sin baja 13

Total enfermedades con baja

Jornadas perdidas

Total enfermedades sin baja

Nota: La suma de las plantillas medias calculadas por género (hombre y mujer) puede no coincidir con la plantilla media global de la empresa debido a redondeos decimales.

La documentacion a la que estéa teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligaciéon de guardar secreto profesional y maxima discrecién y confidencialidad sobre la
informacién facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3257


Ayuntamiento De Santa Pola

° I 22/01/26 11:32:04
umivaie [
h - J 'suria Ayuntamiento De Santa Pola
& Activa? | 25000 x » . _ 0P0312100A
Evoluciéon Mensual Incidencia

450 f
400 f
350 -
300 -
250 - - 2023
-@- 2024
200 -
—-—- 2025
150 1
100 -
50 -
0
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total %
ii(%.) 197,33 72,83 33,17 132,61 97,58 101,67 452,85 215,76 95,05 61,01 95,30 60,85 134,98
2023 AT's 6 2 1 4 3 3 14 7 3 2 3 2 50
Trab. 358 358 355 367 362 359 364 382 384 386 383 387 370
ii(%.) 63,48 133,55 152,14 217,49 96,06 157,00 129,39 34,56 33,45 173,79 33,73 103,00 -23,69
2024 AT's 2 4 5 7 3 5 4 1 1 5 1 38
Trab. 372 378 388 380 380 381 376 365 353 353 351 350 369
ii(%.) 34,33 38,23 35,57 139,45 200,13 34,47 97,04 132,97 65,23 33,70 32,26 -31,60
2025 AT's 1 1 1 4 6 1 3 4 2 1 1
Trab. 343 341 331 349 353 353 364 371 366 361 361 365
Ok -31,60

(**) Respecto a la incidencia del periodo anterior.

La documentacion a la que esta teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligacion de guardar secreto profesional y maxima discreciéon y confidencialidad sobre la
informacion facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de carécter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal

uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.
Inf.:3258



Ayuntamiento De Santa Pola

° I 22/01/26 11:32:07
umivaie '
h - J 'suria Ayuntamiento De Santa Pola
O Activas® | 2500 Bt » . 0P0312100A
Evolucién Mensual I.I c/Baja

125
100
75 - 2023
-@- 2024
50 | - 2025
25
0
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total %
ii(%.) 131,56 36,41 33,17 33,15 65,05 97,04 61,64 30,50 31,77 43,19
2023 AT's 4 1 1 1 2 3 2 1 1 16
Trab. 358 358 355 367 362 359 364 382 384 386 383 387 370
ii(%.) 33,39 30,43 93,21 32,02 62,80 64,69 34,56 33,45 33,73 35,24 -18,42
2024 AT's 1 1 3 1 2 2 1 1 1 13
Trab. 372 378 388 380 380 381 376 365 353 353 351 350 369
ii(%.) 34,33 69,72 66,71 34,47 32,35 33,24 32,62 -28,02
2025 AT's 1 2 2 1 1 1 1
Trab. 343 341 331 349 353 353 364 371 366 361 361 365
Ok -28,02

(**) Respecto a la incidencia del periodo anterior.

La documentacion a la que esta teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligacion de guardar secreto profesional y maxima discreciéon y confidencialidad sobre la
informacion facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de carécter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3259



Ayuntamiento De Santa Pola

R I 22/01/26 11:32:09
umivaie '
h - J 'suria Ayuntamiento De Santa Pola
& Activa® | =500 ‘ L . 0P0312100A
Evolucién Mensual I.I s/Baja
(incluidos los procesos COVID)
350,00 1
300,00
250,00
200,00 - - 2023
-@- 2024
150,00 - -4 2025
100,00
50,00 -
0,00
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total %
ii(%.) 65,78 36,41 99,46 32,53 101,67 355,81 154,11 95,05 30,50 63,53 60,85 91,79
2023 AT's 2 1 3 1 3 11 5 3 1 2 2 34
Trab. 358 358 355 367 362 359 364 382 384 386 383 387 370
ii(%.) 63,48 100,16 121,72 124,28 64,04 94,20 64,69 173,79 67,77 -26,17
2024 AT's 2 3 4 4 2 3 2 5 25
Trab. 372 378 388 380 380 381 376 365 353 353 351 350 369
ii(%.) 38,23 35,57 69,72 133,42 64,69 99,73 32,62 33,70 32,26 -33,46
2025 AT's 1 1 2 4 2 3 1 1 1
Trab. 343 341 331 349 353 353 364 371 366 361 361 365
%**

-33,46

(**) Respecto a la incidencia del periodo anterior.

La documentacion a la que esta teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligacion de guardar secreto profesional y maxima discreciéon y confidencialidad sobre la
informacion facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que

procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de carécter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.

Inf.:3260
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R I 22/01/26 11:32:12
umivaie '
h - J 'suria Ayuntamiento De Santa Pola
& Activa® | =500 ‘ L . 0P0312100A
Evolucién Mensual I.I s/Baja
(excluidos los procesos COVID)
350,00 1
300,00
250,00
200,00 - - 2023
-@- 2024
150,00 - -4 2025
100,00
50,00 -
0,00
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total %
ii(%.) 65,78 36,41 99,46 32,53 101,67 355,81 154,11 95,05 30,50 63,53 60,85 91,79
2023 AT's 2 1 3 1 3 11 5 3 1 2 2 34
Trab. 358 358 355 367 362 359 364 382 384 386 383 387 370
ii(%.) 63,48 100,16 121,72 124,28 64,04 94,20 64,69 173,79 67,77 -26,17
2024 AT's 2 3 4 4 2 3 2 5 25
Trab. 372 378 388 380 380 381 376 365 353 353 351 350 369
ii(%.) 38,23 35,57 69,72 133,42 64,69 99,73 32,62 33,70 32,26 -33,46
2025 AT's 1 1 2 4 2 3 1 1 1
Trab. 343 341 331 349 353 353 364 371 366 361 361 365
%**

-33,46

(**) Respecto a la incidencia del periodo anterior.

La documentacion a la que esta teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligacion de guardar secreto profesional y maxima discreciéon y confidencialidad sobre la
informacion facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la méaxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que

procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de carécter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal
uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.
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Periodo 23 Var 24  Var 25  Var
|.|nCid.(%o) 135,0 23,7 103,0 23,7 70,5 31,6
N° AT 50 220 38 a0 25 a2
Trab. 370 75 369 0,3 355 -3,8
La documentacion a la que esta teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligacion de guardar secreto profesional y maxima discrecion y confidencialidad sobre la

informacion facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la maxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal

uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.
Inf.:3261
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Periodo 23  var 24 Var 25  var Periodo 23  Var 24 var 25 var
l.Incid.(%0) 91,8 262 67,8 262 45,1 335 l.Incid.(%0) 432 .184 352 184 254 280
N° AT 34 790 25 265 16 360 N° AT 16 273 13 188 9 308
Trabj. 370 s 369 o3 355 38 Trabj. 370 5 369 o3 355 38

La documentacion a la que esta teniendo acceso es propiedad de umivale Activa y contiene informacién confidencial protegida por la normativa de proteccion de datos personales. Existe obligacion de guardar secreto profesional y maxima discrecion y confidencialidad sobre la
informacion facilitada, estando expresamente prohibido suministrarla a terceras personas no habilitadas para consultar dicha informacion, debiendo custodiarse por el usuario con la maxima diligencia y respetando e implementando las medidas de integridad y seguridad que
procedan. Este informe debe ser debidamente destruido cuando deje de cumplir la finalidad que motivé el acceso y tratamiento de los datos de caracter personal que contiene. umivale Activa no respondera de ninguna consecuencia, dafio o perjuicio que pudiera derivarse del mal

uso que se pueda realizar con la informacion facilitada.
Inf.:3262
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